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ZAPROSZENIE
do ztozenia propozycji cenowej na:

przeprowadzenie Indywidualnego Planu Dziatania dla 16 uczestnikow projektu pn.
,,Droga do kariery".

1. Opiszadania

Przeprowadzenie dla 16 uczestnikow projektu pn. ,,Droga do kariery"
Indywidualnego Planu Dziatania, podczas ktorego opracowana zostanie diagnoza
potrzeb szkoleniowych, b§da.ca podstawa. wyboru dla kazdego uczestnika
projektu co najmniej 3 szkolen zawodowych dostosowanych do predyspozycji
zawodowych.

Indywidualny Plan Dzialania, zwany dalej IPD, bedzie obejmowat 6 godzin sesji
indywidualnych dla kazdego uczestnika projektu i 40 godzin sesji grupowych.

Miejscem realizacji IPD bedzie sala konferencyjna w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Koscierzynie, ul. Krasickiego 4, 83 - 400 Koscierzyna.

Uczestnikami IPD b§da_ osoby mtode w wieku 15-24 lata, bezrobotne lub nieaktywne
zawodowo, posiadaja.ee miejsce zamieszkania na terenie Powiatu Koscierskiego.

Zleceniobiorca zobowia.zany jest do zapewnienia uczestnikom projektu bezptatnych
materiatow dydaktycznych, ubezpieczenia od nast^pstw nieszcz^sliwych wypadkow
na czas trwania IPD, zaswiadczenia ukoriczenia IPD, opracowania diagnozy potrzeb
szkoleniowych, w ktorej wskazane b§da. co najmniej 3 szkolenia zawodowe,
w ktorych powinien uczestniczyc beneficjent ostateczny w ramach projektu.
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Projekt pn. ,,Droga do kariery" realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dzialanie 6.1
Poprawa dost^pu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej
w regionie, Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostaja.cych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Termin wykonania zadania:

IPD zostanie przeprowadzony w maju 2011 r. - szczegotowy termin zostanie
ustalony przez Zleceniodawce.

3. Zleceniobiorca powinien posiadac:

1. Aktualny wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ).
2. Certyfikat ukoiiczenia szkolenia w zakresie stosowania metodologii

Indywidualnego Planu Dziatania lub inny rownowazny dokument.
3. Wiedze i doswiadczenie:

a) Zleceniobiorca powinien udokumentowac np. referencjami posiadanie
wiedzy i doswiadczenia m.in. poprzez wykazanie, ze w okresie
ostatnich trzech lat przed wszczeciem postepowania o udzielenie
zamowienia, ajezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w
tym okresie, wykonat nalezycie minimum dwie ustugi, zwia_zane lub
zblizone tematycznie do przedmiotu realizacji zadania - zamowienia.

b) Zleceniobiorca powinien dysponowac kadra. doradcow zawodowych -
trenerow:

z wyksztatceniem wyzszym magisterskim oraz minimum 3-letnim
doswiadczeniem zawodowym w zakresie wspierania rozwoju
zawodowego,
z licencja. doradcy zawodowego lub ukohczonymi studiami
wyzszymi lub podyplomowymi z zakresu doradztwa zawodowego,
z wysokimi kwalifikacjami potwierdzonymi ukonczonymi licznymi
szkoleniami specjalistycznymi, w tym certyfikatem ukonczenia
szkoleniach w zakresie stosowania metodologii IPD w doradztwie
zawodowym lub inny rownowazny dokument,
doswiadczeniem w prowadzeniu sesji grupowych
i indywidualnych.

4. Miejsce i termin sktadania propozycji cenowej:

Propozycje cenowe nalezy ztozyc w terminie do dnia 15.04.2011 r. do godz. 15:30
w zaklejonej kopercie w siedzibie Zleceniodawcy, tj. w sekretariacie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koscierzynie, ul. Krasickiego 4, 83 - 400 Koscierzyna
lub droga. elektroniczna. na adres: pcpr.koscierzyna@powiatkoscierski.pl.

Na kopercie nalezy zamiescic nazw§ i adres Zleceniodawcy - Zamawiaja.cego,
nazw§ i adres Zleceniobiorcy oraz napis: ,,Propozycja cenowa dotycza.ca
przeprowadzenia IPD dla uczestnikow projektu pn. ,,Droga do kariery".

Propozycje cenowe, ktore wptyna, po w/w terminie nie b§da. rozpatrywane.



5. Zleceniobiorca skiadajqc propozycje cenowa. dostarcza nast^pujsjce
dokumenty:

1. Formularz ofertowy wg zat^czonego wzoru - zata.cznik nr 1.
3. Wykaz kadry dydaktycznej, ktora bedzie uczestniczyc w realizacji IPD wg

zat^czonego wzoru - zat^cznik nr 2.
4. Kalkulacje kosztow wg zat^czonego wzoru - zata.cznik nr 3.
5. Kserokopie aktualnego wpisu do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia.
6. Kserokopi§ certyfikatu ukonczenia szkolenia w zakresie stosowania

metodologii Indywidualnego Planu Dziatania lub inny rownowazny
dokument.

7. Kserokopie dokumentow potwierdzaj^cych wiedze i doswiadczenie,
o ktorych mowa w pkt 3.3.

8. Wzor dokumentacji z ktorej Zleceniobiorca bedzie korzystat przy
przeprowadzeniu IPD.

6. Kryteria wyboru:

1. Cena-50%.
2. Kwalifikacje kadry - 25%.
3. Doswiadczenie - 25%.

W cene propozycji nalezy wliczyc wartosc ustugi okreslonej w oparciu o przedmiot
zamowienia, obowi^zuja.cy podatek od towarow i ustug VAT. Cena podana przez
Zleceniobiorc^ za swiadczon^ ustuge jest obowia/uj^ca przez okres waznosci umowy
i nie bedzie podlegata waloryzacji w czasie jej trwania.
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