
Powiat Kościerski

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Kościerzyna, dnia 29 maja 2014 r.

PCPR.ZO.042.2.99.2013

ZAPROSZENIE
DO ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie w związku z realizacją projektu
„Kierunek - Praca!" w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI „Rynek
pracy otwarty dla wszystkich", Działanie 6.1. „Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywności zawodowej w regionie", Poddziałanie 6.1.1 „Wsparcie osób
pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy" współfinansowanego ze
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego zaprasza do
złożenia oferty cenowej na:

przeprowadzenie indywidualnego wsparcia doradcy zawodowego dla
uczestników projektu „Kierunek -- Praca!"

Szczegółowy zakres zamówienia został określony w opisie przedmiotu zamówienia
stanowiącym załącznik nr 1.

Ofertę należy złożyć w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Kościerzynie, ul. Krasickiego 4, pokój nr 18 do dnia 6 czerwca 2014 r.

W przypadku pytań proszę o kontakt z p. Wioletą Polak lub p. Emila Smuczyńską tel.
(58)686-50-05.

Jednocześnie informuję, że zamówienie zostanie udzielone temu Wykonawcy, który złoży
ofertę z najniższą ceną.

Z poważaniem
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Załącznik nr 1 do
zaproszenia do złożenia
oferty cenowej.

I. Opis przedmiotu zamówienia:

1. Przedmiot zamówienia, o którym mowa w zaproszeniu do złożenia oferty
cenowej obejmuje:
przeprowadzenie indywidualnego wsparcia doradcy zawodowego dla
uczestników projektu pn. „Kierunek-Praca!" w wymiarze 30 godzin tj.: 3 spotkania
x 1 godz. zegarowa x 10 uczestników.

2. Wsparcie o którym mowa w pkt. 1 ma na celu: podwyższenie kompetencji
życiowych uczestników projektu, umożliwiających aktywizację zawodową osób
bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo.

3. Zakres indywidualnych konsultacji będzie uzależniony od potrzeb Uczestników
Projektu i ich problemów oraz aktualnej sytuacji życiowej.

4. Zamawiający wymaga od Wykonawcy prowadzenia listy obecności uczestników
biorących udział w indywidualnych spotkaniach.

5. Miejscem realizacji będzie siedziba Zamawiającego.
6. Uczestnikami projektu są osoby w wieku 15-30 lata, bezrobotne lub nieaktywne

zawodowo, posiadające miejsce zamieszkania na terenie Powiatu Kościerskiego.
7. Liczba osób biorących udział w spotkaniach/konsultacjach może ulec zmianie z

powodów niezależnych od Zamawiającego. Przez zmianę liczby osób
Zamawiający rozumie zmniejszenie liczby osób.

II. Termin wykonania zamówienia:

Zamówienie winno być wykonywane sukcesywnie do dnia 31.08.2015 r., wg
harmonogramu ustalonego z Zamawiającym.
Spotkania indywidualne powinny być realizowane przez Wykonawcę od
poniedziałku do piątku zgodnie z ustalonym wcześniej harmonogramem. Terminy
spotkań mogą zostać opóźnione wyłącznie na wniosek Zamawiającego i wynikać z
indywidualnych potrzeb uczestników projektu, wówczas harmonogram wymaga
zaktualizowania z zachowaniem formy pisemnej.

III. Wykonawca powinien posiadać następujące kwalifikacje
zawodowe:

1. ukończone studia (licencjackie/magisterskie/podyplomowe) lub kursy
uzupełniające z zakresu doradztwa zawodowego,

2. znajomość problematyki rynku pracy,
3. wiedzę z zakresu poradnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego,
4. znajomość ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktów

normatywnych tej ustawy,
5. wiedzę z zakresu przepisów prawa normujących zasady poradnictwa

zawodowego,



6. znajomość podstaw prawa pracy,
7. znajomość obowiązujących procedur administracyjnych,
8. umiejętności trenerskie zdobyte w toku działalności zawodowej,
9. doświadczenie zawodowe.

IV. Wykonawca składając ofertę cenową dostarcza następujące
dokumenty:

1. formularz ofertowy wg załączonego wzoru - załącznik nr 2,
2. kserokopię dokumentów potwierdzających wymagane kwalifikacje zawodowe:

dokument potwierdzający wykształcenie,
dokument potwierdzający zdobyte doświadczenie zawodowe.
referencje potwierdzające zdobyte umiejętności w pracy z osobami
bezrobotnymi lub nieaktywnymi zawodowo.

3. oświadczenie, że spełnia warunki określone w pkt III ppkt 4-7
4. oświadczenie wg załączonego wzoru - załącznik nr 3

Wszystkie kopie dokumentów złożone przez Wykonawcę musza być poświadczone za
zgodność z oryginałem.

V. Kryteria wyboru:

Cena - 100 %

W cenę propozycji należy wliczyć wartość usługi określonej w oparciu o przedmiot
zamówienia, obowiązujący podatek od towarów i usług VAT. Cena podana przez
Wykonawcę za świadczoną usługę jest obowiązująca przez okres ważności umowy
i nie będzie podlegała waloryzacji w czasie jej trwania.


