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Załącznik nr 1






Załącznik nr 5 
…………………………                                                                              

/pieczęć Wykonawcy/
Kalkulacja kosztów szkolenia 

…………………………………………………………………………………………………..

/nazwa szkolenia/

	Lp.
	Treść
	Kwota w zł

	I.   KOSZTY     STAŁE
	Wynagrodzenia wykładowców /instruktorów/
	

	
	Inne wynagrodzenia (np.: obsługa administracyjna itp.)
	

	
	Inne koszty stałe (wymienić):

-

-
	

	
	Suma kosztów stałych
	

	
	Koszt stały za uczestnika kursu
	

	II.    KOSZTY        ZMIENNE
	Materiały szkoleniowe i inne środki dydaktyczne
	

	
	Amortyzacja sprzętu
	

	
	Zwrot kosztów dojazdu uczestników na kurs (z miejscowości Kościerzyna do miejsca realizacji kursu i z powrotem)


	

	
	Ubezpieczenie uczestników kursu
	

	
	Inne koszty zmienne (wymienić):

-

-

-
	

	
	Suma kosztów zmiennych
	

	
	Koszt zmienny za uczestnika kursu
	

	III.
	Ogółem koszt kursu (I+II)


	

	IV.
	Opłata za jednego słuchacza
	

	V.
	Koszt osobogodziny za słuchacza
	


………………………………….                 
             ………..……… …………………………………..     

     (miejscowość, data)                                                           (pieczęć i podpis osoby uprawnionej)
Człowiek – najlepsza inwestycja

„Mój potencjał – moja szansa na samodzielne życie”

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 - 2013

