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Załącznik nr 1






Załącznik nr 1 do umowy
Sprawozdanie merytoryczne z realizacji szkolenia
Nazwa Wykonawcy …………………………………………………………………………………...…………..

Numer i data umowy ...……………………………………………………………………………………………
Nazwa szkolenia ………………………………………..…………………………………………………………

Faktyczny termin realizacji szkolenia …………………………………………………………………………...
Liczba uczestników, którzy ukończyli szkolenie………………………………………………………………..

Liczba uczestników, którzy nie ukończyli szkolenia ………………………………………………………...…
Uwagi i wnioski dotyczące przebiegu i efektów realizowanego szkolenia .…………………………………………………………………………………………………................................................................................................................................................................................................
Wykonawca szkolenia wraz z niniejszym sprawozdaniem jako jego integralną część dołącza:

1. Wykaz oraz rejestr potwierdzający odbiór materiałów przekazanych uczestnikom szkolenia (wraz z 1 egz. materiałów dla Zamawiającego dołączonym do sprawozdania).
2. Wzór świadectwa ukończenia szkolenia.

3. Protokół z przeprowadzonego egzaminu.

4. Zbiorcze zestawienie wyników ewaluacji:

a. liczba badanych osób……………………………………………………………………….

b. wnioski wynikające z ewaluacji, w szczególności:
· ocena prowadzącego szkolenie,
· ocena miejsca realizacji szkolenia,
· wzrost poziomu wiedzy,
· uwagi do szkolenia.
…………..…………………………….
data, podpis i pieczęć Wykonawcy

osoby upoważnionej
Człowiek – najlepsza inwestycja

„Mój potencjał – moja szansa na samodzielne życie”
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Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie
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