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§ 1 
 Postanowienia ogólne 

 
1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji do projektu pn. „Droga do kariery” 

realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie. 
2. Projekt pn. „Droga do kariery” jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1 
Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, 
Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym 
rynku pracy. 

3. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. 

 
§ 2 

 Cel projektu 
 

Celem ogólnym projektu jest zwiększenie szans na otwartym rynku pracy pozostających 
bez zatrudnienia 9 kobiet i 7 mężczyzn w wieku do 24 r. ż., będących mieszkańcami 
powiatu kościerskiego. 

 
     § 3 

 Rodzaje wsparcia 
 

1. Uczestnicy projektu objęci zostaną następującymi działaniami: 
1) Indywidualnym Planem Działania, 
2) szkoleniem z zakresu autoprezentacji, asertywności i wiary we własne siły, 

radzenia sobie ze stresem, technik aktywnego poruszania się po rynku pracy 
oraz pisania CV, wizażu i stylizacji, 

3) szkoleniami zawodowymi, 
4) wsparciem psychologicznym, 
5) 6-miesięcznym stażem. 

2. Formy wsparcia wymienione w pkt 1-4 skierowane są do 16 uczestników projektu, 
3. Formą wsparcia wymienioną w pkt 5 - 6 - miesięcznym stażem objętych zostanie 8 

uczestników projektu. 
4. Uczestnikom projektu przysługuje zwrot kosztów dojazdu rozliczanych na podstawie 

przedstawionych kosztów biletów lub w przypadku osób dojeżdżających 
samochodem oświadczenia z PKS potwierdzającego cenę biletu na trasie od miejsca 
zamieszkania do miejsca szkoleń. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 
Kościerzynie będzie dokonywać zwrotu kosztów dojazdu wyłącznie do wysokości 
środków posiadanych w budżecie projektu . 

5. Dla uczestników projektu, którzy sprawują opiekę nad dzieckiem lub osobą zależną 
w wieku do 7 lat, zapewniona zostanie opieka nad tymi osobami. Warunkiem 
zapewnienia w ramach projektu opieki nad dzieckiem/dziećmi lub osobą zależną jest 
zadeklarowanie takiej potrzeby w formularzu rekrutacyjnym i dołączenie do 
formularza rekrutacyjnego oświadczenia potwierdzającego sprawowanie opieki nad 
dzieckiem/dziećmi lub osobą zależną w wieku do 7 lat.  

 
§ 4 

 Uczestnicy projektu 
 

Uczestnikami projektu mogą zostać kobiety i mężczyźni w wieku od 15 do 24 lat, 
pozostający bez zatrudnienia, w tym zarejestrowani jako bezrobotni, posiadający miejsce 
zamieszkania na terenie Powiatu Kościerskiego (Gmina Kościerzyna, Miasto 
Kościerzyna, Gmina Liniewo, Gmina Lipusz, Gmina Dziemiany, Gmina Karsin, Gmina 
Nowa Karczma, Gmina Stara Kiszewa). 
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§ 5 

 Rekrutacja uczestników projektu 
 

1. Rekrutacja uczestników projektu, z zastrzeżeniem ust. 2, przeprowadzona zostanie 
od dnia 8 marca do dnia 28 marca 2011 r. 

2. Rekrutacja zostanie zamknięta, gdy upłynie końcowy termin rekrutacji lub gdy liczba 
kandydatów zgłaszających uczestnictwo w szkoleniach przekroczy 3-krotność 
w grupie docelowej.  

3. Informacja o naborze do projektu zostanie zamieszczona: w prasie lokalnej, 
na stronie internetowej www.pcprkoscierzyna.pl. 

4. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest złożenie formularza rekrutacyjnego 
(załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji) wraz z załącznikami, w terminie rekrutacji, 
w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie, 
ul. Krasickiego 4 (decyduje data wpływu dokumentów). 

5. Formularz rekrutacyjny zamieszczony zostanie na stronie internetowej: 
www.pcprkoscierzyna.pl i dostępny będzie w siedzibie Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Kościerzynie - w Biurze Projektu „Droga do kariery”. 

6. Załącznikami do formularza rekrutacyjnego są: 
1) Załącznik nr 1: Oświadczenie o zapoznaniu się z Regulaminem rekrutacji do 

projektu pn. „Droga do kariery”. 
2) Załącznik nr 2: Oświadczenie o wyrażeniu zgody na nieodpłatne 

wykorzystanie wizerunku. 
3) Załącznik nr 3: Oświadczenie o miejscu zamieszkania na terenie Powiatu 

Kościerskiego.  
4) Załącznik nr 4: Dokumenty potwierdzające status na rynku pracy 

(oświadczenie - w przypadku osób nieaktywnych zawodowo, bezrobotnych - 
zaświadczenie z PUP). 

5) Załącznik nr 5: Kserokopia dowodu osobistego. 
6) Załącznik nr 6: Kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie. 
7) Załącznik nr 7: Kserokopia dokumentów potwierdzających doświadczenie 

zawodowe.  
8) Załącznik nr 8: Kserokopia dokumentów potwierdzających posiadane 

kwalifikacje (ukończone kursy, szkolenia). 
9) Załącznik nr 9: Oświadczenie o sprawowaniu opieki nad dzieckiem lub osobą 

zależną w wieku do 7 lat (dotyczy osób sprawujących opiekę nad 
dzieckiem/dziećmi lub osobą zależną w wieku do 7 lat deklarujących chęć 
skorzystania z zapewnienia opieki dzieciom lub osobą zależnym podczas 
wsparcia doradczo-szkoleniowego). 

7. Kserokopie dokumentów dołączanych do formularza rekrutacyjnego należy 
poświadczyć za zgodność z oryginałem poprzez zamieszczenie na dokumencie 
zapisu: „stwierdzam za zgodność z oryginałem” i złożenie czytelnego podpisu wraz 
ze wskazaniem daty stwierdzenia dokumentu za zgodność z oryginałem.  

8. Zgłoszenia złożone na formularzu innym niż wzór umieszczony na stronie 
internetowej i dostępny w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Kościerzynie oraz dostarczone przed lub po terminie rekrutacji nie będą 
rozpatrywane.  

9. Do uczestnictwa w projekcie zakwalifikowanych zostanie 16 mieszkańców Powiatu 
Kościerskiego, w wieku od 15 do 24 lat, z czego 9 osób będą stanowić kobiety i 7 
osób mężczyźni. 

10. Rekrutacja prowadzona będzie z uwzględnieniem zasady równości szans kobiet 
i mężczyzn. 
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§ 6 
 Ocena formularzy rekrutacyjnych 

 
1. Złożone formularze rekrutacyjne ocenione zostaną pod względem formalnym. 
2. Kryteria formalne zostaną spełnione, gdy: 

1) kandydat będzie kwalifikował się do projektu (kandydat będzie bezrobotnym 
lub nieaktywnym zawodowo mieszkańcem Powiatu Kościerskiego, w wieku od 
15 do 24 lat, nie będzie uczyć się dziennie, nie będzie związany umową 
cywilno-prawną),  

2) formularz rekrutacyjny zostanie prawidłowo wypełniony i dostarczony 
w terminie rekrutacji, na określonym wzorze, w formie papierowej 
do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie (wszystkie 
pozycje formularza rekrutacyjnego zostaną wypełnione, formularz zostanie 
podpisany przez kandydata, do formularza dołączone zostaną wszystkie 
wymagane załączniki). 

3. Formularze zawierające uchybienia formalne będą odrzucane i nie będą podlegały 
dalszej ocenie. 

4. Kandydaci, których formularze rekrutacyjne zostaną odrzucone z przyczyn 
formalnych, zostaną poinformowani pisemnie o odrzuceniu aplikacji najpóźniej 
w terminie 14 dni roboczych po zakończeniu oceny formalnej wszystkich formularzy 
rekrutacyjnych. Od decyzji tej nie przysługuje odwołanie. Decyzja ta jest ostateczna 
i wiążąca. 

5. Kandydaci, których formularze rekrutacyjne zostaną pozytywnie ocenione pod 
względem formalnym, odbędą rozmowę z doradcą zawodowym i psychologiem.  

6. Ostatecznego wyboru uczestników projektu dokona Komisja Rekrutacyjna, biorąca 
pod uwagę rozpoznanie doradcy zawodowego i psychologa, wykształcenie, 
doświadczenie zawodowe, kwalifikacje, umiejętności, motywację do uczestniczenia 
w projekcie. 

7. 5 osób, które nie zostaną zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostanie 
umieszczonych na liście rezerwowej  w kolejności wg liczby punktów otrzymanych 
w procesie rekrutacji. 

8. Lista osób zakwalifikowanych do udziału w Projekcie będzie dostępna w Biurze 
Projektu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie. Wszystkie osoby 
zakwalifikowane do projektu zostaną poinformowane o decyzji Komisji Rekrutacyjnej 
drogą telefoniczną lub elektroniczną.   

9. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostaną poinformowane 
pisemnie o decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 14 dni roboczych od daty 
ostatecznego wyboru uczestników projektu. Od decyzji tej nie przysługuje odwołanie. 
Decyzja ta jest ostateczna i wiążąca. 

 
§ 7 

 Postanowienia końcowe 
 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie zastrzega sobie prawo do 
zmiany postanowień niniejszego Regulaminu. 

2. W przypadku wprowadzenia zmian na stronie internetowej Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Kościerzynie: www.pcprkoscierzyna.pl umieszczony zostanie 
zaktualizowany Regulamin.   

3. Załącznikiem do niniejszego Regulaminu jest formularz rekrutacyjny. 
 
 

 

http://www.pcprkoscierzyna.pl/

